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Información pública para 
rendición de cuentas 
permanente

X
Comunidad en 

general

Los grupos de interés se informan de toda la gestión 
universitaria mediante el sitio web de Rendición de cuentas 
y la información publicada en el sitio web Transparencia y 
acceso a información pública

Cumplir con la transparencia y acceso a 
información de la gestión universitaria

X permanente
Oficina Asesora de 

Planeación
sgc@unimagdalena.edu.co

Consejo Superior X
Representantes ante 

los Órganos 
Colegiados

El Consejo Superior de la Universidad del Magdalena, es el 
máximo órgano de dirección y de gobierno de la Universidad

Participación grupos de valor y grupos de interés 
mediante representatividad.

X X
sesiones 

ordinarias 
mensuales

Secretaría General secretariageneral@unimagdalena.edu.co

Consejo Académico X
Representantes ante 

los Órganos 
Colegiados

El Consejo Académico es la máxima autoridad académica 
de la Universidad y constituye el órgano asesor del Rector

Participación grupos de valor  mediante 
representatividad.

X X
sesiones 

ordinarias 
quincenales

Secretaría General secretariageneral@unimagdalena.edu.co

Consejos de facultad y de 
programa

X
Representantes ante 

los Órganos 
Colegiados

 El Consejo de Facultad es la máxima dirección de la 
Facultad y programas, es el responsable de la aplicación de 
directrices de desarrollo académico e institucional. 

Participación grupos de valor  mediante 
representatividad.

X periódicas facultades / programas

cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co

cienciassalud@unimagdalena.edu.co
cienciaempresariales@unimagdalena.edu.co

humanidades@unimagdalena.edu.co
ingenieria@unimagdalena.edu.co

Consulta Programa de 
Transparencia y Ética 
Pública

X

Directivos, 
docentes, 

administrativos y 
estudiantes

Se publican y socializan las actividades, metas y principales 
acciones para adelantar la consulta pública del documento 
del PTEP con directivos, docentes, administrativos y 
estudiantes.

Someter a revisión participativa el borrador del 
PTEP para asegurar su pertinencia, viabilidad y 
alineación con las necesidades institucionales. 
Como resultado recopilar y analizar las 
observaciones y sugerencias.

X marzo a abril
Oficina Asesora de 

Planeación
planeacion@unimagdalena.edu.co

Jornadas de rendición de 
cuentas institucional

X
Comunidad en 

general

El Rector y los Vicerrectores, hacen jornadas de rendición de 
cuentas donde se presenta un balance público del último 
año de gobierno para mostrar a la comunidad en general el 
cumplimiento de la misión.

Los ciudadanos  participan haciendo preguntas y 
además el evento se transmite por diferentes 
medios para lograr una audiencia mayor y más 
diversa.
El Rector responde las inquietudes de los 
ciudadanos.

X enero a marzo
Oficina Asesora de 

Planeación
planeacion@unimagdalena.edu.co

PROGRAMA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 2026

Actividad / espacio de 
participación
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Correo de contacto para recibir más 
información

Dependencia(s) 
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Universidad del Magdalena

Grupo de interés al 
que va dirigida
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Jornadas de rendición de 
cuentas vicerrectores

X
Docentes,

investigadores,
sector externo

Los vicerrectores en compañía de los Directores hacen 
jornadas de rendición de cuentas donde se presenta un 
balance público del último año de gobierno para mostrar a 
su grupo de interés el cumplimiento de la misión.

Los docentes, investigadores y sector externo como 
grupos de interés de las diferentes vicerrectorías,  
participan haciendo preguntas por diferentes 
medios para lograr una audiencia mayor y más 
diversa. El Vicerrector responde las inquietudes de 
los representantes de grupos quienes reciben 
respuesta directa.

X marzo a noviembre Vicerrectorías
viceacademica@unimagdalena.edu.co

vicextension@unimagdalena.edu.co
vinvestigacion@unimagdalena.edu.co

Jornadas de rendición de 
cuentas en las facultades

X
Comunidad en 
general de las 

facultades

los Decanos, en compañía de los Directores de Programa, 
hacen jornadas de rendición de cuentas donde se presenta 
un balance público del último año de gobierno para mostrar 
a la comunidad en general el cumplimiento de la misión.

Los ciudadanos  participan haciendo preguntas por 
diferentes medios para lograr una audiencia mayor 
y más diversa. El Decano responde las inquietudes 
de los ciudadanos quienes reciben respuesta 
directa.

X marzo a noviembre Facultades

cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co

cienciassalud@unimagdalena.edu.co
cienciaempresariales@unimagdalena.edu.co

humanidades@unimagdalena.edu.co
ingenieria@unimagdalena.edu.co

Claustro Docente 
Facultades

X Estamento Docente
Se discuten y socializan directrices de desarrollo académico 
e institucional.

Los docentes se reúnen con el Decano de la 
Facultad con el fin de realizar revisión de los 
procesos académicos e institucionales.

X periódicas Facultades

cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co

cienciassalud@unimagdalena.edu.co
cienciaempresariales@unimagdalena.edu.co

humanidades@unimagdalena.edu.co
ingenieria@unimagdalena.edu.co

Asambleas Estudiantiles 
por Programa

X Estudiantes 
Se discuten y socializan directrices de desarrollo académico 
e institucional.

Los estudiantes se reúnen con su Director Técnico y 
el Decano de la Facultad con el fin de realizar 
revisión de los procesos académicos e 
institucionales.

X periódicas
Facultades

Programas académicos

cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co

cienciassalud@unimagdalena.edu.co
cienciaempresariales@unimagdalena.edu.co

humanidades@unimagdalena.edu.co
ingenieria@unimagdalena.edu.co

Jornadas de actualización 
de la política de inclusión e 
Interculturalidad

X
Profesores de planta 

y estudiantes

La jornada actualización política de inclusión e 
Interculturalidad se realizará como un espacio para la 
revisión de la política así como la vinculación de los grupos 
de interés.

Recoger los principales aportes de los grupos de 

interés para actualizar la política de inclusión e 

Interculturalidad

Socializar avances proyectos de acuerdos

X X marzo a noviembre Vicerrectoría Académica viceacademica@unimagdalena.edu.co
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Articulación universitaria 
con todos los actores con 
las políticas de ética, 
bioética e integridad 
científica y la política de 
Ciencia Abierta 

X

Docentes,
investigadores,
estudiantes en 
actividades de 
investigación 

Se proyectan espacios para la divulgación, sensibilización y
aplicación de las políticas de Ética, Bioética e Integridad
Científica así como, la política de Ciencia Abierta entre toda
la comunidad científica y en general de la Unimagdalena 

Sensibilizar, socializar y apropiar las políticas de
ciencia abierta y la política de ética, bioética e
integridad científica a través de espacios que nos
permitan enseñar su aplicabilidad 

X X junio a diciembre
Vicerrectoría de 

Investigación
vinvestigacion@unimagdalena.edu.co

Jornadas de articulación 
con la comunidad 
académica y científica la 
socialización y aplicación 
de la Política Institucional 
de Innovación y 
Emprendimiento 

X

Docentes, 
investigadores, 
emprendedores 
Unimagdalena, 

estudiantes, 
semilleristas, 
funcionarios, 

graduados 

Se proyectan espacios para realizar de forma ágil y dinámica 
la socialización de la política de innovación y 
emprendimiento de la Universidad del Magdalena 

La comunidad científica y en general de la 
Unimagdalena participan en los espacios para 
promover la aplicación de la política de innovación y 
emprendimiento permitiendo un diálogo crítico y 
constructivo entre todos los participantes 

X junio a diciembre
Vicerrectoría de 

Investigación
vinvestigacion@unimagdalena.edu.co

Mesas de trabajo para la 
Formulación de política de 
egresados

X Egresados 
Realizar mesas de trabajo con graduados para trabajar 
colectivamente en la formulación de la política institucional 
de graduados

Entregar la propuesta de política institucional para 
posterior presentación en el Consejo 
correspondiente

X febrero Centro de Egresados
egresados@unimagdalena.edu.co
ialvarado@unimagdalena.edu.co

Encuentro con empleadores X
Empleadores / 

Sector productivo 

Encuentro con empleadores para obtener la percepción 
acerca del estudiante de práctica y el graduado de 
Unimagdalena

Obtener información de fuente primaria con el fin 
de implementar acciones de mejora en los 
procesos académicos.

X
Semestral

 (febrero y junio)
Centro de Egresados

Dirección de Prácticas 
Profesionales 

egresados@unimagdalena.edu.co
ialvarado@unimagdalena.edu.co

Jornadas de trabajo para la 
construcción de propuesta 
para crear un Centro para la 
Excelencia y Desarrollo 
profesoral

X Profesores de planta 

Se realizan jornadas de trabajo para el desarrollo del Proyecto de 
creación de un Centro para la Excelencia y Desarrollo profesoral, 
enmarcado en los lineamientos del Plan de Desarrollo 
Universitario 2030  y del Plan de Gobierno 2024-2028

Construir una propuesta institucional para su 
presentación ante las directivas universitarias y órganos 
de decisión institucional

X X Marzo a noviembre
Vicerrectoría Académica

viceacademica@unimagdalena.edu.co

Mesas de participación para 
la planeación de la semana 
cultural  

X
Estudiantes, 
docentes y 

funcionarios 

Es un espacio de encuentro, de diálogo para abordar la 
planeación y realización de la semana cultural 

Generar la participación activa en el diseño de 
actividades y compartir sus ideas para articular 
esfuerzos en la realización de este evento 
institucional donde se une la cultura, el deporte 
para el mejoramiento en la calidad de vida de los 
estamentos universitarios

X marzo 
Dirección de Bienestar 

Universitario 
bienestar@unimagdalena.edu.co
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Comité del Almuerzo y 
refrigerios gratuitos

X X Estudiantes 

Es un espacio promovido desde la alta dirección para 
fomentar la participación en el sentido de pertenencia y 
control en la planeación y ejecución del Programa de 
almuerzos y refrigerios permitiendo optimizar su 
operatividad, siendo un factor para disminuir una de las  e 
las variables de deserción estudiantil 

Realizar el proceso de planeación, asignación, 
seguimiento y control  de los beneficiados al 
programa de almuerzo o refrigerio),  tiendo en 
cuenta la normativa vigente  

X X bimestral
Dirección de Bienestar 

Universitario 
bienestar@unimagdalena.edu.co

Comité Operativo  de 
Inclusión y Permanencia 

X X Estudiantes 

Es un espacio promovido desde la alta dirección para 
fomentar la participación en el sentido de pertenencia y 
control en la planeación y ejecución de las becas de 
inclusión y permanencia permitiendo optimizar su 
operatividad, siendo un factor para disminuir una de las  e 
las variables de deserción estudiantil 

Realizar el proceso de planeación, asignación, 
seguimiento y control  de los beneficiados del 
programa de Inclusión y permanencia teniendo en 
cuenta la normativa vigente  

X X Semestral
Dirección de Bienestar 

Universitario 
bienestar@unimagdalena.edu.co

Comité de Bienestar 
Universitario

X X
Estudiantes, 
docentes y 

funcionarios 

Es un espacio de gobierno participativo, integrado por 
representantes de los diferentes estamentos de la 
comunidad universitaria, que garantiza su participación en 
la formulación y seguimiento de las políticas y programas de 
bienestar universitario, asegurando que las necesidades de 
cada grupo sean escuchadas y atendidas.

Garantizar la participación de los estamentos 
universitarios para proponer, revisar y legitimar las 
políticas y la normativa necesaria para el 
funcionamiento adecuado y transparente de la 
misión del Proceso de Bienestar

X X Semestral
Dirección de Bienestar 

Universitario 
bienestar@unimagdalena.edu.co

Jornadas reforma curricular 
para programas de la 
Facultad de Ciencias de la 
Educación

X

Comunidad en 
general en los 

programas de la 
Facultad

Las directoras de Programa, hacen jornadas de reuniones 
con los diferentes grupos de la comunidad universitaria 
donde hacen revisión y construcción para la reforma 
curricular de los programas adscritos a la Facultad de 
Ciencias de la Educación

Diseñar la nueva reforma curricular para los 
programas

X X Periódicas Programas académicos cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co

Reuniones de assessment y 
evaluation para 
acreditación internacional 
de programas Facultad de 
Ingeniería

X

Grupos de interés 
para los  procesos 

de acreditación 
internacional ABET

Los directores de Programa, hacen jornadas de reuniones 
con los diferentes cuerpos colegiados y grupos de la 
comunidad universitaria donde hacen revisión y 
construcción para el seguimiento y evaluación del proceso 
de aprendizaje y la adaptación del perfil de egreso a las 
necesidades del entorno.   

Realizar los ajustes necesarios para mejorar los 
procesos de aprendizaje que promuevan formar 
ingenieros competentes para su desarrollo 
profesional y el del territorio

X X Periódicas
Programas académicos / 

Líderes de Assessment
ingenieria@unimagdalena.edu.co
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Grupo de interés al 

que va dirigida

Consulta para procesos de 
creación, autoevaluación y 
rediseño de programas 
académicos de  nivel 
técnico, pregrado y 
postgrado de la Facultad de 
Ingeniería

X
Comunidad en 

general
Reuniones, encuestas, grupos focales, estudios de 
pertinencia con distintos grupos de interés

Obtener información primaria para el mejoramiento 
continuo de los procesos académicos

X X Periódicas
Facultad / Direcciones de 

programas
ingenieria@unimagdalena.edu.co

Publicación del Informe de 
solicitudes de información 
pública en la Web

X
Comunidad en 

general

Se consolida la respuesta que se da a través de los 
diferentes canales a fin de entregar una información 
actualizada, oportuna y precisa en relación con las 
solicitudes de información pública de los ciudadanos.

El ciudadano puede consultar el informe 
consolidado de solicitudes a fin de conocer las 
respuestas dadas por la Institución. 
Aclara las inquietudes al ciudadano de manera 
inmediata y amplía el conocimiento de la Institución 
de manera general

X diciembre
Oficina Asesora de 

Planeación
sgc@unimagdalena.edu.co

Publicación del informe de 
seguimiento y resultados de 
la Estrategia de 
Participación ciudadana y 
rendición de cuentas

X
Comunidad en 

general

Analizar el desarrollo de la estrategia con base en el 
cumplimiento de las actividades y el resultado de las 
encuestas de evaluación de los espacios realizadas en el 
año

Registrar los aportes a la estrategia de participación 
ciudadana y rendición de cuentas como 
mecanismo anticorrupción, que se realimenta de 
sus actores y en proceso de mejora continua.

X diciembre
Oficina Asesora de 

Planeación
planeacion@unimagdalena.edu.co

Mesa de diálogo para la 
actualización de la 
programación de 
Unimagdalena Radio

X  

Estudiantes, 
docentes, 

egresados, 
funcionarios, 
contratistas y 

ciudadanos en 
general

Realización de espacio participativo y colaborativo para 
recoger ideas, revisar y proponer ajustes en la parrilla de 
programación de la emisora Unimagdalena Radio para la 
próxima vigencia. Se realiza mediante convocatoria abierta y 
dinámica previa para seleccionar a los participantes, en aras 
de garantizar que la programación responda a los intereses 
de la comunidad universitaria y externa y fortalezca la 
formación ciudadana.

Generar nuevos contenidos que respondan a los 
intereses de los oyentes de Unimagdalena Radio y 
los ejes misionales de la Universidad del 
Magdalena.

X
Junio de 2026 / 

Anual

Dirección de 
Comunicaciones
Emisora cultural 

UNIMAGDALENA RADIO

unimagdalenaradio@unimagdalena.edu.co

Convocatoria para creación 
de programas/contenidos 
radiales innovadores de la 
emisora Unimagdalena 
Radio

X

Docentes, 
estudiantes, 

investigadores y 
funcionarios

Realización de convocatoria para invitar a la comunidad 
académica a presentar proyectos, ideas innovadoras, 
creativas y originales de programas radiales para 
Unimagdalena Radio.

Los seleccionados reciben capacitaciones en locución y 
producción radiofónica de parte de un equipo de 
profesionales que los guían y apoyan en su proceso.

Promover la participación activa de la comunidad 
académica en la emisora Unimagdalena Radio a 
partir de espacios radiales propios.

X Enero de 2026 y 
junio de 2026 / 

Semestral

Dirección de 
Comunicaciones
Emisora cultural 

UNIMAGDALENA RADIO

unimagdalenaradio@unimagdalena.edu.co
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